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Definition Ehrenamt und
Wandel im Ehrenamt
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..auch das Ehrenamt amit

Ehrenamtlicher, e

Corpofr%rtrgly Enga e m e Liviles

ol Tadionsle g VOIUNEEEING

Ehrenam L
Burgerschaftllches Freiwilliger

= B Ehrenamtllchkelt Social
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(-

gendlenst

Bundesfrelwﬂll

.wird vielfaltiger, bunter und
verandert sich
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Definition Ehrenamt BFURCR

o ..freiwillig - in Abgrenzung zur vertraglich
festgelegten Erwerbsarbeit

e ...nicht auf materiellen Gewinn
ausgerichtet - im Gegensatz zur bezahlten
Arbeit, aber mit Auslagenerstattung

e ..fur,Dritte“—d.h. Eigennutzen steht
nicht im Vordergrund

e ...in einem organisatorischen Rahmen - in
Abgrenzung zu individueller und
spontaner Hilfeleistung



Wandel im Ehrenamt oL

amt
Traditionell Ehrenamtliche Neue Freiwillige
Engagement in etablierten Engagement in
Organisationen Projekten
Langjahrig & Zeitlich begrenztes
kontinuierlich Engagement
angefragt, gebeten, berufen eigener Entschluss
Altruistische Motivation und Breit gefacherte Motivation;
hohes Pflichtgefuhl vorherrschend Spal / Freude

Bereitschaft, sich in hierarchische Wunsch nach transparenten

und uniberschaubare Strukturen  Strukturen, Informations-
einzufinden teilhabe und Moglichkeiten der

Mitbestimmung



Wandel im Ehrenamt

Spontanes, ungebundenes
Engagement

Engagement aulderhalb von
Organisationen

spontan

Per SMS, Facebook, Twitter etc.
organisiert

Altruistische Motive, aber auch oft
hoch politisch

Selbstorganisiert mit viel Energie und
Esprit
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Neue Wege im
lerten

Engag




